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Szanowni Panstwo,

Pragne podziekowad Organizatorom za zaproszenie na lll. Europejski Kongres Mobilnosci Pracy. Inne
zobowiazania uniemozliwity mi, niestety, uczestnictwo w dzisiejszych debatach wsroéd tak znakomitego

grona politykéw i ekspertéw.

Chce jednak zapewni¢ o istotnym miejscu, jakie zajmuje poruszana dzi$ tematyka w moich dziataniach,
jako Komisarza do spraw rynku wewnetrznego, przemystu, przedsiebiorczosci oraz matych i srednich

przedsiebiorstw.

Pan Przewodniczacy Jean-Claude Juncker uczynit mobilnos¢ pracy jednym z celéw, ktére powinna
promowac nowa Komisja. Podkreslit tez, ze wspdlny rynek jest najwiekszym atutem Europy w stawaniu

czota wyzwaniom globalizacji i ze kluczowym filarem tego rynku jest swoboda przeptywu pracownikéw.

Dzi$ zaszczyca Panstwa swojg obecnoscig Pani Komisarz Marianne Thyssen odpowiedzialna w Komisji
Europejskiej za zatrudnienie, sprawy spoteczne, umiejetnosci oraz mobilnos¢ pracownikéw. Marianne
dowodzi réwniez niezwykle waznym pracom nad pakietem dotyczacym mobilnosci pracy. Wspotpracujemy
z Komisarz Thyssen, ze wzgledu na wzajemne oddziatywania i powigzania niektérych aspektéw naszych
polityk.

Europejczycy powinni mie¢ mozliwosc¢ pracy tam, gdzie ich kompetencje oraz wola przedsiebiorczosci sa
przydatne, poszukiwane i doceniane. Dlatego chce przyczynic sie do wypracowania nowe;j strategii, ktora
umozliwi realizacje tych celéw. Strategii, ktora bedzie zmierza¢ do petnego wykorzystania potencjatu rynku
wewnetrznego. Strategii, ktéra bedzie czescig szeroko zakrojonych wysitkdw Komisji w celu stymulowania

wzrostu, tworzenia miejsc pracy oraz zwiekszenia konkurencyjnosci Unii Europejskiej.

Codziennie informowana jestem o tym, ze $wiadczenie ustug ponadgranicznych, zaktadanie przedsiebiorstw
w innych panstwach cztonkowskich i rekrutacja pracownikéw wyksztatconych w innych czes$ciach Unii
Europejskiej pozostaja nadal bardzo skomplikowane.

Wierze, ze odpowiedzia na te i wiele innych wyzwan, w tym dotyczacych mobilnosci pracy, jest prawidtowe
funkcjonowanie wspoélnego rynku. Do tego niezbedne jest ciggte identyfikowanie barier ograniczajacych

swobody wspdlnego rynku oraz poszukiwanie jak najlepszych metod zapobiegania i usuwania przeszkod.

W tym celu, koncentruje sie na wykorzystaniu potencjatu obowigzujgcego prawa i czerpaniu z repertuaru
narzedzi, ktére mamy do dyspozycji, na przyktad, system uznawania kwalifikacji zawodowych lub
zmodernizowane ramy prawne dotyczace zamoéwien publicznych. Uwzgledniam przy tym szczegdlng
sytuacje matych i $rednich przedsiebiorstw. Wiem jak wazne jest uproszczenie procedur administracyjnych
dotyczacych rozszerzenia dziatalnosci na rynku wewnetrznym, oczywiscie z zachowaniem odpowiednich
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mechanizméw kontrolnych. Widze réwniez niebezpieczenstwo w nieuzasadnionych dziataniach

protekcjonistycznych, ktére dzielg rynek i zapobiegajg wzrostowi.

Wyzwania stojgce przed nami sg liczne i ogromne. Kryzys finansowy i gospodarczy ostatnich lat wykazat
jednak, ze potrzebujemy wiecej Europy, aby rozwigzaé nasze problemy konkurencyjnosci.

Musimy wykorzystac szanse, jaka daje nam, miedzy innymi, wspdlny rynek. Kompleksowa strategia
rozwiazan musi jednak by¢ odpowiednio wywazona i uwzglednia¢ szereg argumentéw. Fundamentalne dla
dorobku Unii Europejskiej prawa oséb objetych mobilnoscia pracy i swobody rynkowe musza sie wzmacniaé

i wspierac nawzajem.

Jestem przekonana, ze Kongres stworzy wspaniatg okazje, do wymiany i wystuchania doswiadczen,
oczekiwan i przemyslen, ktére bedg pomocne w kreowaniu dalszych inicjatyw i opracowywaniu odpowiedzi

na trudnosci, ktére dotykaja nasze przedsiebiorstwa, ustugodawcéw i pracownikow.

Zyczac Panstwu owocnych dyskusji, dziekuje Pafistwu za uwage.

Bardzo dziekuje.
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